
 

DESCRIZIONE DELL'OPERAZIONE 

Linea Competenze per la Transizione Industriale e la Sostenibilità delle Imprese 

Soggetto proponente LIA SERVIZI S.R.L. – Via delle Canovine 46, 24126 Bergamo (BG) 

Titolo del percorso L'INTEGRAZIONE DIGITALE DEI PROCESSI AZIENDALI 

Programma PR FESR-FSE+ Lombardia 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

Fonte di finanziamento Unione Europea — Cofinanziato dall'Unione europea (FSE+) e dalla Repubblica Italiana 

Area strategica 
Innovazione dei processi e dell'organizzazione delle imprese, delle filiere produttive e degli 
ecosistemi industriali in Lombardia 

Durata del percorso 60 ore 

Costo per partecipante € 2.400,00 (IVA inclusa ove applicabile) 

Modalità di erogazione Formazione in aula  

Certificazione rilasciata Certificazione di competenza — Profilo: Amministratore di sistema IT (EQF livello 5) 

Riferimento normativo 
Invito alla presentazione di offerte formative per la costituzione del Catalogo Regionale — 
Regione Lombardia 

 
1. Cristal Group Srl aderisce all’ Avviso pubblico per l’assegnazione di voucher aziendali sulla linea competenze per la 
transizione industriale e la sostenibilità delle imprese POR FESR 2021-2027 

2. Finalità e obiettivi dell'operazione 

Il percorso formativo «L'Integrazione Digitale dei Processi Aziendali» è un'azione formativa finanziata nell'ambito della 
Linea Competenze per la Transizione Industriale e la Sostenibilità delle Imprese, promossa da Regione Lombardia con il 
cofinanziamento dell'Unione Europea attraverso il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Programma Regionale 2021-
2027. 

L'iniziativa risponde all'esigenza strategica di accompagnare le piccole e medie imprese lombarde nel percorso di 
trasformazione digitale, fornendo ai partecipanti le conoscenze e le competenze tecniche necessarie per analizzare, 
riprogettare e gestire in modo sicuro ed efficiente l'infrastruttura IT aziendale. 

Gli obiettivi specifici del percorso sono: 

—  comprendere le potenzialità delle nuove tecnologie digitali e i modelli di riferimento dell'Industria 4.0; 

—  analizzare i processi aziendali, individuarne le criticità e progettare la migrazione verso soluzioni digitali; 

—  gestire la documentazione, i processi e la comunicazione interna/esterna con strumenti informatici moderni (ERP, 
CRM, cloud, piattaforme collaborative); 

—  garantire la sicurezza, la privacy e la corretta manutenzione dell'infrastruttura IT. 

3. Risultati attesi 

Al termine del percorso (60 ore), i partecipanti conseguiranno la certificazione di competenza, attestante la capacità di 
gestire l'integrazione, la manutenzione e la sicurezza dell'infrastruttura IT di un'organizzazione. 

I risultati attesi a livello di sistema sono: il rafforzamento della competitività delle PMI lombarde attraverso l'adozione di 
tecnologie digitali, la creazione di figure professionali qualificate in grado di guidare l'innovazione dall'interno delle 
organizzazioni e il contributo al raggiungimento degli obiettivi di digitalizzazione previsti dalla Strategia Industria 4.0 e dal 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). 

4. Sostegno finanziario dell'Unione Europea 

Questa operazione è finanziata nell'ambito del Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027 della Regione 
Lombardia, cofinanziato dall'Unione Europea attraverso il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) e dalla Repubblica 
Italiana. Il sostegno dell'Unione Europea, nell'ambito della Politica di Coesione 2021-2027, è volto a ridurre i divari regionali 
e a promuovere la crescita economica inclusiva, lo sviluppo delle competenze e l'occupabilità dei lavoratori, in linea con 
gli obiettivi del Pilastro Europeo dei Diritti Sociali. 

 


